
吸収合併に係る事前開示（ホームページ掲載用） 

 

令和８年７月２日 

公益財団法人さが緑の基金 

 

１ 吸収合併の実施について 

  公益財団法人さが緑の基金（以下「緑の基金」という。）は、公益財団法人佐賀県森  

 林整備担い手育成基金（以下「森林担い手基金」という。）を吸収合併により承継する  

 ことを予定しております。 

  本合併は、両法人の事業の一体的運営、公益目的事業の強化、管理コストの縮減等に 

 取り組み、佐賀の豊かな森林・みどりを未来につないでいくことを目的としています。 

 

２ 合併の方法 

  緑の基金を合併存続法人、森林担い手基金を合併消滅法人とする吸収合併形式です。 

 

３ 合併期日（効力発生日） 

  令和８年９月１日を目指しています。 

  ※合併期日をもって、森林担い手基金の権利義務の一切を緑の基金が承継します。 

 

４ 合併契約書の要旨 

  以下は、緑の基金と森林担い手基金が締結した吸収合併契約書の要旨です。 

 

（１）合併の方法 

  緑の基金を吸収合併存続法人、森林担い手基金を吸収合併消滅法人とする吸収合併と 

 します。 

 

（２）合併期日（効力発生日）及びその後の吸収合併存続法人の名称 

  合併期日は、令和８年９月１日とします。 

  名称を「公益財団法人さが緑の基金」から「公益財団法人さがのみどり未来創造基 

 金」に変更します。 

   

（３）法人財産の引継ぎ 

  合併期日において、森林担い手基金の一切の資産、負債及び権利義務を緑の基金に引 

 き継ぎ、緑の基金はこれを継承します。 

 

（４）基本財産及び特定資産等の取扱い 

  緑の基金及び森林担い手基金の合併期日前日までの基本財産などの取扱いは、合併後 

 の緑の基金が適用する取扱い規程に従います。 

 

 



（５）善管注意義務 

  それぞれの法人は、合併期日に至るまで、管理者として注意をもってそれぞれの業務 

 の執行や財産の管理を行います。 

 

（６）合併条件の変更等 

  合併期日に至るまで、それぞれの財産や事業運営に重大な変動が生じたときは、協 

 議の上、合併条件を変更し、契約を解除することができます。 

 

（７）その他 

  前記以外の合併に必要な事項は、両法人が協議の上、決定します。 

 

５ 吸収合併契約書の写しは、別添１のとおりです。 

 

６ 事前開示書類の備置き 

  合併契約書その他関係書類は、以下の場所で閲覧できます。 

 

  〇備置き場所 ： 公益財団法人さが緑の基金 事務局 

  〇閲覧期間  ： 令和８年７月２日〜令和８年９月１日（合併期日）まで   

 

７ 債権者保護手続き 

  本合併に関する債権者保護手続きは、後日官報にて告示いたします。 

  官報告示日以降、法定期間内に異議を申し述べることができます。 

 

８ 所轄庁への申請 

  本合併は、所轄庁である佐賀県法務私学課に対し、公益認定等に係る必要な手続を 

 行った上で実施します。(認定が受けられない場合は、合併の効力が発生しません。) 

 

９ お問い合わせ先 

  公益財団法人さが緑の基金 事務局 

   住所：佐賀県佐賀市城内一丁目１番５９号 

   電話：０９５２－２０−２１２４ 

   メール：midori-jimukyoku001@beach.ocn.ne.jp 

 

 

mailto:midori-jimukyoku001@beach.ocn.ne.jp


 

 

吸収合併に係る事前開示書面 

 

（吸収合併存続法人：一般社団法人及び一般財団法人に関する法律第 250 条第 1項 

          及び同法施行規則第 77 条に基づく書面）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年（2026 年）７月２日 

 

公益財団法人 さが緑の基金 

      

      



令和８年７月２日 

                

                       （吸収合併存続法人）  

                    佐賀県佐賀市城内一丁目１番５９号 

                         （佐賀県庁森林整備課内） 

                    公益財団法人 さが緑の基金  

                    理 事 長  井 手 宣 拓  

                              

 当法人（以下「甲」といいます。）は、令和８年６月５日付で公益財団法人佐賀県森林整

備担い手育成基金（以下「乙」といいます。）と締結した吸収合併契約書に基づき、令和８

年９月１日を効力発生日として、甲を吸収合併存続法人とし、乙を吸収合併消滅法人とする

吸収合併を行うことに伴い、一般社団法人及び一般財団法人に関する法律第 250 条及び一般

社団法人及び一般財団法人に関する法律施行規則第 77 条に基づき、下記のとおり開示いた

します。  

 

記 

１ 吸収合併契約の内容  

 ・令和８年６月５日付で甲と乙が締結した吸収合併契約書は、別紙１のとおりです。  

 

２ 吸収合併消滅法人についての次に掲げる事項  

（１）最終事業年度（令和 7 年度）に係る計算書類等の内容  

 ・別紙２のとおりです。  

（２）最終事業年度の末日後に重要な財産の処分、重大な債務の負担その他の法人財産の状 

  況に重要な影響を与える事象 

  ・これまでに該当事項はありません。 

 

３ 吸収合併存続法人についての事項 

（１）最終事業年度の末日後に重要な財産の処分、重大な債務の負担その他の法人財産の状 

  況に重要な影響を与える事象 

  ・これまでに該当事項はありません。 

 

４．合併後における吸収合併存続法人の債務の履行の見込みに関する事項  

 ・合併後の吸収合併存続法人の資産の額は、負債の額と十分に収支相償（収支均衡）が見 

  込まれます。  

 ・また、合併後の吸収合併存続法人の収益状況について、吸収合併存続法人の債務の履行  

  に支障を及ぼすような事態は、現在のところ予測されていません。従いまして、合併後  

  における吸収合併存続法人の債務の履行の見込みはあると判断しています。 

 

５ 事前開示開始日以降に上記事項に変更  

 ・本事前開示開始以降、上記事項に変更が生じた場合は、ただちに開示いたします。   



別紙１





 

 

 

 

 

 

令和７年度決算書 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

自 令和７年４月 １日 

至 令和８年３月３１日 

 

公益財団法人佐賀県森林整備担い手育成基金 

 

別紙２




















